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ПАСПОРТ 

ШКОЛЬНОЙ  БИБЛИОТЕКИ

 Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Краснополянская средняя общеобразовательная школа»

Почтовый адрес - с. Красная Поляна

Горьковского района  Омской области

ул. Ленина,1

Директор школы   -  Клепинин Владимир Владимирович
Библиотекарь  -  Довгалюк Ирина Николаевна

   м.п.                                                                              Дата заполнения  -  10.10.2010
1. Общие сведения

1.1. Год основания библиотеки -  1971

1.2.  Этаж  - 2  ;

1.3.  Общая площадь – 15м2
1.4.  Наличие помещения, отведенного под библиотеку:   да, нет (подчеркнуть);

1.5.  Наличие читального зала:  нет;

1.6.  Наличие книгохранилища для учебного фонда:  да;
1.7. Материально- техническое обеспечение библиотеки (оборудование, наличие автоматизации библиотечных процессов и др.)

  2. Свения о кадрах 

2.1.   Штат библиотеки  - 1 работник ( 0.5 ставки)

2.2 . Базовое образование    библиотекаря – среднее специальное ( Омский библиотечный  техникум)

2.3.    Стаж библиотечной работы   - 29 лет

2. 4.   Стаж  работы  в данном образовательном учреждении – 29 лет

2. 5.   Разряд оплаты труда по ЕТС   -  9

2.6 .   Размер надбавок (указать источник надбавки )  -   по решению комиссии  из ФНДС  

2 .7.   Повышение квалификации : курсы и стажировки -    

  -   «Педагогическая  деятельность школьной библиотеки – обучение и воспитание    школьников библиотечными средствами и методами» (Довгалюк И.Н.  ИПКРО  

   г. Омск, 2004г.)

 -  «Внедрение  автоматизированной библиотечной системы  MARK-SQL – версия  для школьных библиотек»    (Довгалюк И.Н.,  БОУ ДПО «ИРРОО»  г. Омск ,  2009г.)

2.8.  Участие в конкурсах , награждениях

   -  Почетная грамота ком.образования 2009г. победителю заочного районного 

      конкурса школьных библиотекарей.
   -  Почетная грамота ком\обр  2004г.   за   II  место  в районном  экологическом конкурсе 
   -  Почетная грамота областного  отдела  народного образования  1984г.       

 2. 8.1  Совмещение библиотечной и педагогической деятельности:  (фамилия  сотрудника,

            количество часов)     - нет.

2.9.  Владение компьютером: (фамилия сотрудника) - Довгалюк И.Н.

3. График работы библиотеки  9.00 – 13.32  
4.    Наличие нормативных документов (подчеркнуть) 

4.1 Положение о библиотеке, правила пользования библиотекой: да,нет

4.2. План работы библиотеки: да, нет

4.3. Должностная инструкция заведующего  библиотекой: да,нет;

4.4. Должностная инструкция библиотекаря  -  да,нет;

5. Наличие отчетной документации (подчеркнуть);

5.1. Книга суммарного учета основного фонда: да,нет

5.2. Книга суммарного учета учебного фонда : да,нет;

5.3. Инвентарные книги: да,нет;

5.4. Тетрадь учета книг,  не подлежащих записи в книгу суммарного учета : да,нет;

5.5. Тетрадь учета книг, приинятых отчитателей взамен утерянных: да,нет;

 5.6. Дневник библиотеки : да,нет;

5.7. Журнал регистрации и дублирования счетов и накладных : да,нет;

 5.8. Тетрадь выдачи учебников по классам  (картотека) : да,нет;

5.9. Папки актов движения фонда : да,нет;
 5.10. Книга суммарного учета документов на нетрадиционных носителях   информации (сидиромах) : да,нет;   
5.11. Книга учета временных подарочных изданий: да,нет;
6.      Сведения о фонде

6.1.    Основной фонд библиотеки (экз.) -   5262

6.1.1. Естественные науки (экз.,%) -    10

6.1.2. Прикладные науки (экз.,%) -   8

6.1.3. Общественные и гуманитарные науки, литература универсального

           содержания (экз.,%) -    20

          в том числе педагогические науки (экз.,%) - 2

6.1.4. Художественная литература (экз.,%) -   50

6.1.5. Литература для дошкольников и учащихся 1-2 классов (экз.,%) - 10

6.2.   Расстановка библиотечного фонда в соответствии с ББК: да,нет;  

6.3.   Учебный фонд библиотеки (экз.) -  2391

6.3.1. Расстановка учебного фонда : по классам, по предметам 

6.4.    Количество названий, выписываемых периодических изданий  -  3

6.4.1. Для педагогических работников – 2;

6.4.2. Для учащихся – 1;

6.4.3. Библиотековедческих – ;

6.5. В фонде библиотеки имеется  193   документов на электронных носителях 

         (сидиром, аудио-,видеоматериалы)

7.    Справочно-библиографический аппарат библиотеки
            ( примерный объем в карточках)

7.1. Алфавитный каталог  

7.2. Систематический каталог -  (1000)

7.3. Систематическая картотека статей  - 50 

7.4. Тематические картотеки для учащихся различных возрастных групп   (название,  читательский адрес)  -

  -  «В мире профессий» 7-11 кл.,(25)

  - «Мы и наша Земля» 9-11 кл., (15)

  - «Библиотека мировой литературы для детей» 5-11 кл. (30)

7.5. Тематические картотеки для педагогических работников  (название,  читательский

         адрес)  -  к-ка статей  «Учительская газета  в  помощь учителю» (27)

7.6. Краеведческие картотеки и тематические подборки материалов 

        -  «Наш край» 7-11кл.  (15);            

        -  Полочные разделители в фонде  «Писатели Сибири», «Сказки», «Фантастика, приключения», «Хочу всё знать».

7.7. Картотека учебной литературы  - (190)

8. Массовая работа

8.1. Общее количество мероприятий (за год)  

8.2. В том числе: 

          для учащихся начальной школы  2

          для учащихся  средней школы    2

          для учащихся  старшей школы  2

          для  педагогических работников  школы  - 1

8.3. Виды массовых мероприятий   -   праздники, «Круглый стол», акции.

9.    Выставочная работа

9.1. Общее количество книжных выставок (за год)   - 15

9.2. Основные выставочные работы (тематика, читательский адрес, количество книг) 

     «За страницами школьного учебника» 5-11 (150),  «Вечная классика» 9-11 кл. (17)

     «Мир поэзии» 9-11 (16),  «Выбираем мир без наркотиков» 7-11 (40)

10. Индивидуальная работа с читателями
 10.1. Виды индивидуальной работы (с указанием количества)  

11. Читатели библиотеки

         количество по группам:

         учащихся начальной школы -  19

         учащихся  средней школы  - 80

         учащихся старшей школы  - 20 

         педагогических работников -  14

         других  - 5 

12. Основные показатели работы
12.1. Книговыдача (за год)  -   4867

12.2. Книгообеспеченность - 24 

12.3. Обращаемость основного фонда (без учебников) -   92

12.4. Посещаемость - 14

